COMPTE RENDU DE LA REUNION DU CONSEIL MUNICTPAL
DU MARDI 28 SEPTEMBERE 2010

) Tiate de convocation : 21 Septembre 2010 — Date d'aflichage : Eiuﬁcpivmbre 2010 ]
Nombre de Conseillers en exercice : 29 — Nombre de votants : 28 J

L un denx mille dix, le Mardi 28 Septembre, & vingt heures trente, le Conseil Municipal légalement conveque,
s'csl réuni en séance publique en Mairie de Chevreuse, sous la présidence de M. Claude GENOT, Dlaire.

Fitaient présents : Claude GENOT, Maire — Anne HERY LE PALLEC, 1 Adjoinl — Caraline VON EUW
LEVASSEUR, 3*™ Adjoint — Piemette EPARS, 4°™ Adjoint — Bemard TEXIER, 54 Adjoint — Bruno
GARLEJ, 6" Adjoint - Brigitte GOUILLOSSO — Jacques EMPINET - Maris Helene PERO AUGEREAU
HUE — Solange NORMANDIN - Philippe BAY — DBarbara SIMON — Béatrice COUDOUEL — Bemadette
GUELY - Jacques PRIME - Christel LEROUX - Cric DAGUENET Alain DAJEAN — Ghislaine
PRODHOMME — Laurent BUGEAT - Annie BOSSARD — Didier LEBRUN — Claudine MONTANI - tormant
la majorité des membres en exercice -

Absents excusés:  Guy BRUANDET, powvoir a Bernatd TEXIER — Antoine FEUGEAS — Claire
BRAZILLIER, pouveir 4 Buno GARLET - ¥ves LEMEUR, pouvair 2 Anne [IERY LE PALLEC - Ewvelyne
CASTLRA, pouvoir 4 Claude GENOT — Philippe GOUVERNET, Pouvoir 4 Ghislaine PROTYHOMME -

Marie Héléne PERC AUGEREAT HUE a &8 nommée Secrétaire de séance

- Autorisation d’ajonter un projet de délibération a 'ordre du jour relatil 4 la dissolution de *association
syndicale d'assainissement

- Approbation du compie rendu de la réunion du Conseil Municipal du 8 Juillet 2010 : Le compte rendu est
adopte par 24 voix pour ¢l 4 voix contre,

- Compte rendu de Ia décision n® 12
Ecole maternelle Joliol Curie - travaux d'isolation phonique et thermique — remplacement des fentires ct
chassis

I.a pose des fenétres n'est pas encore enfierement terminée, elle reprendra pendant les vacances de la Toussaint.

- Compte rendu de la déeision n® 13 autorisant la signature d'une convention n® 10 DA 094 relative &
I'enfouissement des réseaux agriens de communication électronique de France Télécom (RD 806 parlie)

- Compte rendu de la décision n® 14 : permis de construire 078 16009 F 0013 du 20 Mai 2010 — Bendéficiaire
SCIdu Vois St Martin

- Compte rendu de Ia décision n” 15
le Tribunal de Grande Instance s'est déelaré incornpétent. La commune de Chevreuse a décide de faire appel da
ce jugement

OBJET : FONDS DE COMPENSATION DELATY A
IMPUTATION DES DEPENSES DU SECTEUR FURLIC LOCAL
Acquisition de matériel, mobilicr ¢f autres

Vi la circulaire en date du 1% Octobre 1992 du Ministrs du budget, relative au contrile de I'imputation des
dépenses du sectenr public local ;

Vu linstruction n® 92-132 MO du 23/10/1992 de la comptabilité publique, relative notamment & I'imputation
hudgétaire ct comptable des biens de faible valenr ;

v le courtier de M., le Receveur Percepteur de Chevreuse en date du 24711715992 relatif avx rappels du contrile
de I'imputation des dépenses du secteur public local |

Vu lamété du 26/10/2001 relatif & linstruction budgétaire et comptable M 14 des communes et e leurs
&tablissements publics & caractére administratif;
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v larrété du 26/10/2001 relatif & Nimputation des dépenses du secteur public local pris en application des
articles L 2122.21, 132212t L 42312 du CF CT; lexte portant & 500 Euros, c'est & dire 3 279,79 Frs - le
seuil au dessous duquel les biens meubles ne figurant pas dans la nomenclature des biens meubles considéres
comme valeurs immobilisées sont imputés en section de fonctionnement ;
Considérant que les biens meubles ci-dessous énoncés, d'un montant unitaire inférieurs a 500 BUROS TTC (3
279.99 I'rs)
_entrainent une augmentation de la valeur du patrimoine comminal
. peuvent s*amortir selon le principe du plan complable de 1942
. présentent un caractére de durabilite
. nie figurent pas explicitement dans les libellés des comptes de charges ou de stock (habillernent, fournitures...)
ont une durée d'utilisation supfrisure & une année pouvant ainsi étre assimilés 4 des biens immobiliscs
Considérant la nécessité d’une délibération du Conseil Municipal décidant de leur impulation en seclion

d'investissement |
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal , & I'unanimité,
DECIDE ['imputation du matériel ci-desseus en seelion d'investissement |

- facture du 25/6/2010

Fourisseur : DECASPORT SA — ST OUEN - 93
20 tatamis compétition pour gymnase

Montant HT ; 2 884,28 € - TTC : 3 449,60 €

- [acture du 21/6/2010

Fournisseur : NATHAN - PARIS - 75 704
Teux d'intérieur pour la créche

Combing, cuising tradition et buffet)
Montant HT : 343,48 € - TTC : 650 €

- facture du 20/7/2010

Fournisseur : HENRI JULIEN / BETHUNE - 62 -

| chariot PM service mox pour restauration & la créche
Montant 11T ; 204,50 € - TTC : 244,58 €

- facture du 22772010

Fournisseur : AUBERT - MAURETAS - 78 -
2 poussettes doubles pour la créche

Montant HT : 336,12 C-T1C : 402 €

- [acture du 30732010

Fournisseur ; BSSL - AMIENS - 80 -
Mobilier scolaite école Jacqgues Prévert
wMontant H1 ; 307,70 € - TTC : 365 €

- facture du 1/%2010

Fournisseur TOUT FAIRE MATERIATIX - ST LAMBERT IES BOIS

Divers matériels pour les services techniques

Ftau & vis de perceuse sur colonne

Sysléme de fixation pour €tau, tourel 4 meuler, trongonneuss de chantier & disque abrasil, visseuse dévissense
Montant total L 800,10 € - TTC : 956,92 € 1TTC

MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR DU TRANSPORT SCOLAIEE

Vi le code de 1"éducation et notamment ses articles L213-11 et suivants,

u la loi 82-1153 du 30 décembre 1982 relative 4 I'orientation des lransporls intérieurs,
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vu lordonnance 59-151 du 7 janvier 1959 relative & llorganisation des ltanspoils de voyageurs cn lle-de-
France,

Vu le décrel 59-157 du 7 janvier 1959 relatif I'organisation des transports de voyageurs en 1e-de-France,
wu le décrel 85-891 du 16 aoiit 1985 relatif aux transports urbains de personnes
Wy la délibération du Conseil Municipal de 2001 créant une « navelie scolaire »,

Compte-tenu du phénomene consistanl 4 §'inscrire au service mais A ne pas le [réquenter, il apparail nécessaire
de réactualiser le reglement municipal relatif au transport scolaire afin de tenir cormple de celle situation,

Ceatte nouvelle version est proposée par la commission vie scolaire qui I'a éludié lors de sa réumion du 4 mai

2010.
1l est dong proposé de valider ce projet tel que joint au projet de délibération et dont la principale modification

consiste @ inclure un article 8 ainsi rédigé :

L Art B — Absences
En cas d'absence prévue ou prévisible, les parents sonl prigs de prévenir le service scolaire de la Mairie, dans des

délais raisonnables.

Des ahsences répétées et non excusdées ou non justifiées peuvent entrainer 1'exclusion de Venfant du service de
transporl scolaire et si nécessaire, 1a réattribution de sa place,

De méme, ’absence d'un enfant pendant 10 jours conséoutils, sauf cas de force majeure, entrainera, si
nécessaire, la réattribution de la place 4 un autre enfant, dans 'ardre de la liste d’altente. »

Aprés en avoir délibérg, le Conseil Municipal, a I'unanimite,

- AUTORISE M. le Maire 3 signer ce réglement intérienr ci-annexé 4 la présente délibération.

Réelement intérieur du transport scolaire de Chevreuse
Année scolaire 2010/2011

Art 1- Situation
La commune de Chevrense organise an service de transport scoluire pour les enfants habitant les quartiers de
Rhodon ¢t des hauts de Chevrense, et inserits au groupe scolaire Saint Tubin,

Art 2- Tnscriptions

Tous les enfants fréquentant le groupe scolaire Saint Lubin et résidant sur la commune de Chevreuse seront
qccueillis sous réserve de 1'inscription préalable en maine, auprés du service scolaire, impérativement avant le
14 juillet.

L*inscription se fait uniquement cn deébut d’armie pour ensemble de Pannée scolatre. Le narnhre de places est
limité & 55 enfants (1 bus), avec liste d'attente. En cas d'absence répétée des enfants inscrits, leur place sera
réattribuée au suivant sur la liste d’attente,

T.cs enfanls qui crunénageront cn CoUTs d*année se verront atlribuer une place dans la limite de la capacité du
vehicule,

Docurnents & fournit au moment de Iinscription :

- Tmprimé joint, compléte

- 1 photle d'identite

- 1 enveloppe limbrée

- e chéque de réglement

Un imprimé complémentaire scta a remplit en mairie pour les maternelles et les nouvelles demandes pour la

déliveance de la carte de transporl.
Les familles des enfants de primaire ayant déja reguun imprime « optil » transmis par la SAVAC & leur domicile

sont priés de le retourner en mairie.

Art 3- Tarif

Ta participation des familles, votée par le conseil municipal pour année 2010-2011 est de 50C par enfant, pour
'année scolaire. Une réduction de 13% est appliguée 4 partir du 25 enfant.

Le réglement sera effectué au moment de I'inscription,



Art 4- Aceés au bus
Senls les enfants munis de la carte déliveée par la SAVAC seront antorisés 4 emprunter le bus scolaire.

Att 5- Responsabililé
Les enfants sont sous la responsahilité des parents jusqu’a la montée dans le bus le matin, et depuis la descente

du bus le soir.

Les enfants sont placés sous Pautorité et la responsabilité des accompagnateurs pendant le transpord et jusqu’a
I'entrée dans la cour de Pécole le matin, et depuis la sortie de la cour de I'école et pendant le transpert le soir.
Néanmoins au retour, U'accompagnateur les ajdera 4 traverser la route de Milon.

Les enfants de maternelle seront pris en charge par 'accompagnaleur jusque dans leur classe le matin, ot rermis
aux persunnes autorisées le soir, aux arréts nommés, En cas d'absence de ces derniers, l'enfant sera ramené par
I’accompagnateur & la gardenie de 1'école moyennant une [acturation au tarif en vigueur,

At 6- Medalités d*exploitation au 2 septermnbre 2010
Tours de Tonctionnement : Lundi - mardi — jeudi — vendredi, en période scolaire,

Horaires et lieux de ramassage

Aller

8h03 - Rhodon les Tourelles

8hi5 - Rhodon Diderot

Eh07 — Bhodon Résidence des Coteanx
gh10 - Hauts de Chevreuse

8h15 - CGroupe Scolaire Saint Lubin

Retour

16h43 - Groupe Scolaire Saint Lubin
16h33 - Rhadon bes Tourelles

|6h55 - Bhadon Diderol

16h57 - Bhodon Résidence des Coteaux
17hi0 - Hauls de Chevreuse

A 'aller, I'attente se fera aux points d’arrét définis ci-dessus.
Au retour, les éléves doivent attendre 'arrivée du bus dans Mécole.
Aux points d'attente, il faut rester loin du bord du trotiodr et monter dans le bus sans bousculade

Arl 7- Ohligations respectives
Drans le bus, chague enfant s’engage i respecler les consignes suivantes |
- Tl est formellement interdit de goitter dans le car.
- We pas crier, ni chahuater
. Respecter les régles de sécurilé exigées par I'accompagnateur ou le conducteur, ainsi que le matériel et

les aulres passagers
- Ne pas introduire d"objets qui pourraient perturber ordre ct la sécuritc.
Ne pas s précipiter vers les portes au moment des arréts
- Le hus ne powrra en ancun cas prendre du retard pour attendre un enfant qui ne serail pas i I'heure,
Les parents s’engagent 4 &tre présents ou 4 déléguer celle responsabilité 4 une personne de confiance a 'arrét du
bus, avant Iarrivée du véhicule.

Art 8- Absences

En cas d'absence prévue ou prévisible, les parenis sant priés de prévenir le service scolaire de la Muairic, dans des
délais raisonnables,

Des ghsences répéides et non sxcustes ou nom justifiées entraineront "exclusion de lenfant du service de
fransport scolaire et si nécessaire, la réaltribution de sa place.

De méme, 1'absence d'un enfant pendant 10 jours consécutils, sanf cas de force majeure, enlrainera, si
nécessaire, la réattribution de la place & un autre enfant, dans "ordre de 1a liste d'attente.

Aucun remboursement ne sera effectué,
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Arl 9- Sanctions

Dans le cas ot un enfant ne respecterait pas, de [agon réguliére et volontaire le réglement intérieur du bus,
1- Le conducteur ou I'accompagnaleul pourra faire une premitre rmise en garde verbale 4 Ientuant,
2. La deuxidéme mise en garde sera accompagnée d’un avertissement dorit aux parents

3. La troisicme mise en garde sera faite sous forme de demier avertissement Serit avant exclusion,
I'exclusion est sous la compétence du Muaire ou de son représentant, aprés avoir entendu le condueteur,
I'accompagnateur, ainsi que les parcnts. Elle fera I'ohjet d’une notification gcrite aux parents,

4. Le motif et la durée de l'exclusion y figureront de fagon détaillée, I'cxclusion pourra Etre prononcee
temporairement ou définitivement selon la gravité de la faute ou de sa récidive.

Mrme HERY explique Ja nécessité de la madification afin de rationnaliser I"utilisation de la navettc.

ORJET : AJUSTEMENT DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Le Maire rappelle a 'assemblée que conformément & Particle 34 de la loi §4-33 du 26 janvier 1984 portant statut
de la fonction publique territoriale, les emplois de chague collectivité sont crésts par son organe délibérant, En
vertu du principe du parallélisme des formes, les suppressions d’emplois ressortissent également de la
compétence du Conseil Municipal.

Si, dans la mesure o0 aucun salarié n'est 1ésé, 1o dispositif complexe de prise cn charge par le CNEPT des
fancliomnaires momentanément privés d’emplois ne s'applique pas ci I'espéce, les dispositions du 1* alinta de
Particle 97 de ladite loi doivent néanmoins &tre respectées, Ln vertu de celles-el, «Un emploi ne peut e
supprime qu'apris avis du comité technigque sur la base d'un rapport présenté par la collectivité territoriale [...] »
Cette formalité substantielle a été respectée et I"instance paritaire locale a rendu un avis favorable & Punanimite
le 13 seplembre 2010,

Tl appartient done désermais au Conseil Municipal de valider ces projets de suppressions.

Considérant Je tableau des emplois adopté par le Conseil Municipal le 8 juillet 20 10,
Considérant 1'opportunité de supprimer les emplois non pourvis afin de toiletler le lableau des elfectils des
&léments devenus inutiles,

e Maire propose & Iassemblée la suppression des 9 emplois nom pourvas suivants :

¢ 2 emplois correspondant au grade d'adjoint administratii principal 7" classe

e 1 emploi correspondant au grade de pardien de police principal

» 1 emploi correspondant an grade de contrilleur de lravaux

e 2 cmplois correspondants au grade d*assistant de conservation du palrimeine et des hibliothéques 2™
classe

s 1 emplol de non titulaire correspondant aux fonctions de mailre auxiliaire d' Anglais & temps non
complet {6 heures hehdomadaires)

e 1 emploi de non titulawe correspondant aux fonctions de vacatiire « aide aux devolirs » 4 temps non
complet {5 heures hebdomadaires)

e 1 emploi correspondant au grade d*Agent Termitorial Spécialisé d’Ecole Maternelle

Adnsi que la suppression d'un ﬁﬂ'lFlDi pourvu & temps nen complet (26 heures hebdomadaires) correspondant au
grade d'adjoint du patrimoine 1™ classe, suppression compensée par la création du méme emplol 4 lemps
complet.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, 4 lunanimité,

- DECIDE d'adopter la proposition de M. le Maire ainsi que la medification du tablean des emplois qui en
décaule, tableau annexd 4 la présente.



REFORMEF. DES MODALITES DE FONCTIONNEMENT
DU COMPTE EPARGNE TEMI'S
DANS LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE (FPT)

Y la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant statut de la Fonetion Publique Territoriale ;
Vu le décret n® 2004-878 du 26 aofit 2004 relatif au comple épargne temps dans la function publique territoriale ;
Vu Lavis favorable du Cormité Technique Paritaire en date du 13 septembre 2010

Vu le décret n® 2010-531 du 20 mai 2010 modifiant certaines dispositions relatives au compte Epargns-lemps
dans la fonction publique territoriale |

vu la délibération du Conseil Municipal en date du 20 septembre 2004 instaurant le compte Epargne-temps
{CET) ;

Monsieur le Maire indique qu'un déeret du 20 ma 2010 modifie le régime du compte cpargne-lemps, permel
{"indemnisation des jours ¢pargnis, et, dans certains cas, le versementdes jours épargnés dans le répime de
retraite additionmel.

Jusgn'a présent, 'agent ne pouvait pas alimenter son compte de plus de 22 jours par an et les droils & conges ne
pouvaicnt &tre utilisés que si I'agent avait accumule au minimum 20 jours sur son compte. En oufre, les jours
¢pargnés ne pouvaicnt donner lieu & indemnisalion, Tous ces points sont modifiés par le décret du 22 mai 2010

T.e décret supprime le nombre maximal de jours épargnés chague année : la seule limite réside dans 'interdiction
de cumuler plus de 60 jours sur son comple au titre du nouveau régime de 2010.

Le décret supprime également le nombre minimum de jours épargnés avant consommation ainsi que le délai de
péremption qui élait fixé & 5 ans 4 compter de la date & laquelle I*agent avait accumule 20 jours de conges.

Le décret modifie également les modalités de consommation des jours inscrits au CET, Que agent soit
fonclionnaire ou non-titulaire, si le nombre de jours épargnes sur le CET est compris entre O et 20 au terme de
'année civile, ces jours ne peuvent élre comsommés que sous forme de COngEes.

5 |e nombre de jours épargneés st compris entre 20 et 60 au terme de 1'année civile, 'agent pourra cxercer une
option au plus tard le 31 janvicr de 1'année n+1.

Pour les agents titulaires, 'option est la survante :
- soit demander une indemnisation,
 soit dermander un versement au régime de retraite additionnel (RAFPT).

- soit demander le mainticn des jours épargnes sur le compte épargne-ternps dans la limile totale de 60 jours, Ces
jours maintenus pourront &tre utilisés sous forme de congés au cours de I'année, L'année suivante, un nouveal
choix pourra &tre upére pour les jours détenus au-dela des 20 premists,

Pour les apents non litulaires, seales deux possibilités sont ouvertes : I"indemnisation ou le maintien sur le
comple épargne-ternps dans les mémes conditions que les agents titulaires.

Actuellement sculs 8 salariés disposent d'un CET. Ln moyenne leur stock est de 33 jows mais ce chiflre cache
de prosses disparités allant de 1 a 30. Dans sa grande majotité les employes comptent utiliser leur stock afin de
« devaneer » leur déparl i la relraite. Rares sont couk qui envisagent wnc monctisation ; ils sont plutbt jeunes et
ne disposent pas d'un stock cgal ou supéricur & 20 jours en 2010 ; en conséquence la monélisation ne seri
possible quen 2011 et surun faible nombre de jours.

Afin de rentrer dans le détail de cetle nouvelle réglementation et que Uemployeur lacal puisse choisir entre les
dilTérents options possibles, Monsicur le Maire propose 4 I'Assemblée Délibérante de décliner localement le
dispositif national amsi que suit :

011} Réples d'ouverture du Compte Epargne-Temps :
Les agents linnlaires et nor-titalaires, crmployés & temps complet ou 3 temnps non complet, de maniére confinue,
depuis plus d'un an, peuvent solliciter 1'ouverture d’un Compte Epargne Temps.

(1 2) Régles dalimentation du Compte Epargue Temps :

Le Compte Epargne-Temps peut étre alimente :

. par des Tepos compensaleurs liés 3 1a réalisation dheures supplémentaires nan rénmnerées;
. par des jours issus de 1" Aménagement et de la Réduction du Temps de Travail

. par des jours de conges annuels pour la fraction comprise an-deld du vingtigme jour.

Ces différents droits devront étre acquis 4 compter du ler janvier 2010.

Les agents détaches sur une position de stapiaire ne peuvent pas alimenter leur Compte



Epargne Temps durant la durée du stage,

1 3) Régles de fonetionnement du Compte Epargne Temps :

Ies agents seront informes par le service Ressources Humaines 4 la fin de chaque année civile du nombre de
jours éparghés et consonuneés,

Un maximum de 60 jours peul ére épargné au titre du nouvean régime « CET 2010 %,

0 4) Régles d'utilisation du Compte Epargne Temps :
C'est I"agent qui choisit parmi les différentes options au plus tard le 31 janvier de "année suivante,

Al Si le nombre de jours épargnés est inférieur ou dgal 4 20 ¢ les jours sont automatiquement maintenus sur le
Compte Epargne Temps cn vue d'une utilisalion ultéricure sous forme de congés sans que I'agent n'ait a le
demander expressement,

B/ Si le nombre de jours est supéricur 4 20, 'agent choisit entre les 3 options suivantes:

@, le mainticn des jours sur le compte épargne-temps avee un maximum de 60 jours; lorsqu’ils sont utilisés sous
forme do congés, les jours accumulés sur le compte épargne-temps se comsomment comme des congeés
ardinaires, pris dans les conditions de article 3 du décret du 26 noverbre 1985, Aucun délai de péremplion ne
s'applique aux jours inscrits sur le compte épargne-lemps,

@  une indemnisation forfaitaire d'un montant brut de 125 € pour les agents de catégorie A; 80 € catégorie B; ¢l
65 € catégorie C ; cette indemnité est assujettie & la CSG, au CRDS ainst qu’a la contribution de solidarite,

@ . la prise en compte au sein du régime de retraite additionnelle de la fonction publigue ; celle-ci n’est possible
que pour les fonctionnaires qui cotisent & la CNRACL sur la base de Parlicle 6 du déeret du 26 actit 2004 ; pour
chaque jour est retenuc la valeur de I’indemnisation en fonction de la catégorie 4 laguelle I'agent apparlient et
rappelée & l'article 5 ; ce montant cst divisé par I'addition des taux retenus pour la CSG, e CRDS et le tanx de la
RAFF (part employeur et part salari€), la cotisation RAFP s'applique, cété employeur et ¢6té salaric.

I'agent, peut, & sa convenance, choisir une oplion unique ou combiner 2 ou 3 options dans les proportions qu'il
sauhaite,

En 'absence d'option exprimée par le fonctionnaire au 31 janvier, I'option 3 cl-dessus (versement au RAFE)
s’applique automatiquement sur I'ensemble des jours au-deld de 20,

Les agents non-titulaires, ont uniquement le choix entre le maintien des jouts sur le comple épargne-temps cl
I'indermnisation.

01 5) dispositions transitoires applicables aux jours epargnés avant le 1™ janvier 2010

Les régles transitoires ont pour but de préserver les drails acquis.
Le dispositif transitoire applicable au « stock » détenu au 31 decembre 2009 est globalement le méme que celui
du nouveau régime, Notamment, la monélisation du CET « stock » est ouverle.

Les jours épargnés sur le CET au 31 décembre 2009 peuvent done &tre maintenus sur le comple en totalite méme
5'ils dépassent le plalond de 60 jours,

Par contre, les nouveaux jours ne pourront étre épargnés an tire de 'année 2010 et des années snivanies que si le
solde du compte redevient inférieur & Gl

La date limite d’option entre une indemmité forfaitaire ou un versement au titre du régime de relratle
additionmelle est exceptionnellement fixée au 5 novembre 2010,

Comme pour le nouveau dispositif, 'agent ne peut librement choisir I'utilisation des jours épargnés qu’au-dela
de 20 premicrs.

Si le fonclionnaire décide de maintenir ses jours sur le CET, le plafond de 60 jours ne trouve pas & s apphiquer
pour les jours inscrits sur le CET au 31 décembre 2009,

En absence d’option & la date limite, les jours épargnés au-dela de 20 premiers sont versés au régime RAFP pour
les fonctionnaires CNRACT. et indemnisés pour les agents non titulaires et les fonctionnaires affilics au régime
genéral

Apres en avoir délibéreg, le conscil municipal, 4 M'unandmité,

- DECIDE de modifier et de compléter sa délibération en date du 20 septembre 2004 instaurant le CET en
intégrant les nouvelles dispositions désormais en vigueur et enoncees ci-dessus, Ces dispositions prenment elfet
immeédiatement,

Tautes les autres dispositions prévues par la délibération antéricure restent applicables.
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- DECTDE d’abroger les dispositions de la délibération du 20/9/2004, clest-a-dire antérieures au décret du 20
Mai 2010 qui limitaient le nombre de jours pouvant alimenter le compte épargne lemps (CE T) ou qui fixait un
délai de préavis pour Putilisation du temps épargné, ou de fagon générale, qui énongaient les régles devenues
contraires aux modilications apportées 4 la réglementation du compte épargne lemps.

- PRECISE que cette présente délibéralion constitue le principal apport relatif aux modalités de gestion linntécs
aux dispositions portant sur certaines possibilités d'alimenter le compte épargne temps par unc partie des jours
de repos compensateurs (article 3 du décrel modifié) ou droits acquis anlérieurement (arlicle 12 du décret
modific).

. DECIDFE notarnment d instaurer une compensation financiére aux agents bénéficiaire de C E'T d'un monlant
identique & celle dont peuvent bénéficier les agents de 1'Btat, en contrepartic des jours inscrils & leur CELL

- PRECISE que cette délibération permeltant une compensation financiére ouvre & Uagent un droit d’aption
entre Pensemble des modes d'utilisation des jours épargnés entre 21 et 60 c'cst-d-dire soit unce indemmnité
forfaitaire soit un versement au régime de retraite additionnelle.

ORJET : COTISATION FONCIERE DES ENTREPRISES
EXONERATION EN FAVEUR DES ETABLISSEMENTS DE VENTE DE LIVRES NEUFS AU
DETATL LABELLISES « LIBRATRIE INDEPENDANTE DI REFERENCE »

M. le Maire rappelle aux membres de 'assemblée délibérante que par délibération du Conseil Municipal en date
du 6 Juillet 2009, il a && décidé d’accorder I'exondration de la taxe professionnelle aux établissements ayant
une activité de vente de livies neufs qui sont aw 17 Janvier de l'année d'imposition libellés « librairie
indépendante de référence » et ce, conformément 4 I"article 1464-1 du code général des mmpdts.

O, comple tenu de toutes les dispositions relatives & la réforme de la taxe professionnelle, la déliberation
précitée cessera de produire tous ses effets en 2011

En conséquence, si la commune de Chevreuse souhaite poursuivre I’exonération des entreprises concernges, il
convient de prendre une nouvelle délibération avant le 1B Ogtobre 2010 el ce, titre de la C F E (cotisation
foncitre des entreprises),

M. le Maire ajouts et précise qu'une librairie récemment installee 4 Cheveense peul prétendre a celte

exoniération.

- ¥u les dispositions de D'article 1464 1 du code géntral des impfts permetfant aux communes el aux
etablissements publics de coopération intercommunale & fiscalité propre d'exoncrer de cotisation lonciére des
entreprises, les étahlissements réalisant une activité de vente de livies neuls au detail qui disposent, au 1% Janvier
de I'année d’imposition, du label de « librairic indépendante de reference ».

- conformément au T de Parlicle 1586 nonies du méme code, la valeur ajoutée des établissements exonérés de
colisation fonciére des entreprises en application de la délibération d'une commune ou d'un établissement
public de coopération intercommunale 4 fscalité propre est, 4 la demande de entreprise, exonérée de cotisation
sur la valeur ajoutée des entreprises pour sa [raction taxte au profit de la commune ou dee I"établissement public
de coopération intereommunale & fiscalité propre.

Le Conseil Municipal, & la majorité absolue {27 voix pour { 1 voix contre : Mme EPARS)

_DECIDE d’exonérer de cotisation fonciére des entreprises les élablissements réalisant une activilé de vente de
livres neufs an détail qui disposent, au 1 Janvier de I'année d'imposition, du label de « librairie indépendante de
référence ».

ORJET : CONTRAT DE BASSIN « YVETTE AMONT » 2011-2016

W le Maire expose sus membres de Passemblée délibérants fes objoct ifs du Contrat de Bassin,
¢ il
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Les setions & mener, faisanl Pobjel du fuiae conteat, $%ioserivent dans un conteste de gestion globale des eaux
iy bassin versunt de Y velle sinont ol roposent sor les objeclify spivants

I - La reconguéte de Ja qualité des eaux superticielles ef sonterraines

Les ohfectifs sons

- dramétiorer la qualité de Feau de PYvete amont et de ses afflluenls afin dalieindee le bon #at deolngigue el
chimigue fixé par In Direchive Cadre s 1'Eaw |

~dtaméliorer In protection des ressources on eau.

Clay abfectify nédcessivens ;
- dfamdéliorer la qualité o la fabilitgd des svstémes dassainissement des eaux usées {collecte, transport of
dépollution) en privilégiant la réselution des problémes 4 la source :

- de développer [ mailrise des cnissellements et [ lrailement dos caus pluviales ;
- e fimiter les apports diffos,

2 — La connuissance, Bt protection, Pentretion ef la mise en valeur de b riviére ef des zones hbumides
Les abfeciifs son
- de proféger et mettre e valewr 1Y velte amont et ses aftloents

- e mointenie, restaucer ol metlee onovaleur les sones huinides,

Cley abfectifs ndeessitang

- de poursuivie fa conpaissance de la rividre et de sas milisox associss afin de mieux les sérer

- e diversifier fos habitats sguatiques ol civolaires grace & un eniretion reisonnd du L el des bergey

- de préserver et rendoreer les confinuités dcoloniques

- e valovizer écolosie deg abords, notamment erice § un entretien et une restasration de o véesration du i

majenr o des wones humides,

Puis, Monsicur le Maire poursuil en précisanl aux membres de Passemblée délibérante qu'une nouvelle
confractualisation pour 1"Yvette amont est en phase d’étre engapée entre les collectivités de ce bassin versant et :
- la Région lle-de-France, d'une part ;

- I'Agence de U'Ban Seine-MNormandie, d'aulre part ;

ceel alin de poursuivre l'effort d'amélioration de la qualité des eaux de 1Y velle engagé lors du précédent contrat
(2003-2007) et de répondre aux objectifs de bon étal deologique et chimique des masses d'ean, fixés par la
Directive Cadre sur 1'Eau.

Le précédent Contrat de Bassin a mis 'accent sur 'assainissement des collectivités, ce nouvean Contrat de
Dassin devra contribuer aux exigences de reconquéte de la qualité écologique des cours d'eau et des milicux
hurnides, en cobérence avec le SDAGLE Seine-Normandie, dans la perspective des objectils de la Direetive Cadre
sur 1"Fau ot de constitution de la trame verte ot bloue.

Ce nouveau Contrat de Bassin sera porté et coordonné par le Pare naturel régional de la Haule Vallée de
Chevreuse, 8 la demande de la Région Ne-de-France ct avee le soutien de 1"Agence de 1'Eau Seing-Normandie,
pour le compte des collectivirés locales. I1 concernera les années 2011 4 2016, 11 sera signé par le Pare naturel
régional ot par les colleetivités du bassin versanl.

- Vu la politique régionale de U'eau (2008-2012) et le TXéme propramume d'intervention de PAgence de I'Lau
Seine-Normandie (2007-2012) qui confirment une approche par bassin versanl en accompagnant priogitairement
les maftres d'ouvrage engapés dans une démarche de Contrat de Bassin

- Vu la délibération en date du 135 avril 2010 du Comité Syndical du Syndicat Mixte d' Aménagement et de
Gestion du P.M.R. de la Haute Vallée de Cheyvreuse autorisant le Pare & assurer la coordination et 17 animation
d'un nouveau Contrat de Bassin de 1"Yvelte amont ;

- Wu le recrutement en date du 07 oclobre 2008 par le Syndicat Mixte d'Aménagement et de Gestion du PLNR,
de la [Taute Yallée de Chevreuse d'une animatrice en charge de la cellule d’animation des Contrats de Bassin de
1" vette amont ¢t de la Rémarde amont ;
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- Wu la délibération en date du 09 juillet 2010 du Comite Syndical du Syndicat Mixte d’Aménagement et de
Gestion du P.N.R. de la Haute Vallée de Chevreuse concernant la demande de parlicipation financitre des
maitres d’ouvrage signataires des Contrats de Bassin de 1'Yvette amont et de la Bémarde amont, 4 1a cellule
d’animalion, & compter de septembre 2010 ;

- Vu le courrier du Syndicat Mixte d"Aménagement et de Gestion du P.N.R. de la Haute Vallée de Chevreuse,
regu en Mairie le 8/9/2010, explicitant les modalités de participation financiére des maitres d’ouvrage
signataires des Contrats de Bassin de I'Yvette amont et de la Rémarde amont, 4 1a cellule d’animation ;

« Considérant que le Coniral de Bassin sera rédigé aprés une édude péndrale « d'état des licux » destings &
préciser et hiérarchiser des objectifs concernant U'ensemble des thémes ligs 4 I'cau: eau potable, eau usée,
missellement, riviére |

- Considérant les objectifs généraux que se fixe le "Contrat de Bassin” en terme de gestion globale des caux do
bassin versant de 1"Y vetle amont, qui sont joints en annexe ;

Le Conseil Municipal,aprés en avoir délibéré, i Uunanimits,

Article 1
- déeide de s’engager dans 1'élaboration d'un Contrat de Bassin avev le Conseil Régional d'lle-de-France et

I"Agence de I'LEau Seine-MNormandie dans le cadre des objectifs généraux tels que ci-annexds

Article 2
- décide de s'associer 4 [*état des lieux sur le bassin versant de I"Yvette amont, mené par la cellule d’animation
du Contrat de Bassin, afin de déterminer les problématiques locales et les priorités d’actions ;

Article 3
- inscrit en dépense lu contribution 2010-2011 de la commune & la cellule d animation pour un montant de
247 €,

Artiele 4
- sollicite auprés des financeurs du Contrat de Bassin I'autorisation de commencer, avant la signature du Contrat de Bassin,
les opérations puur lesquelles un fort enjeu relatif 4 1'amélioration de la qualité du milicu aquatique aura éé mis en &vidence ;

Article 5 ;

- s'engage A financer la part "non subventionnable" des opérations ct & inscrive au bucget de la commmuene los crédics
correspandants ;

- s'cngage, par ailleurs, 4 solliciter auprés du Département des Yvelines un « Contrat Bau w afin (Fobtenir les financements
complémentaires souhaitds,

Le sujet du curage du canal est aborde,

M. TEXIER, en sa qualit¢ de vice Président du Syndicat Intercommunal pour 'Aménagement
Hydraulque de la Vallée de 1'Yvetle (STAHVY), précise que la police des caux se contente de
se positionner sur la conformité aux normes mais sans donner de solution pratique au

probleme.
OBJET : PROGRAMME DE 3 LOGEMENTS SOCIAUX
CESSION A TITRE ONEREUX D'UN IMMEUBLE COMMUNAL

(27 rue de Versailles)

M. le Maire expose aux membres présents qu'il a été approché 1l ¥ a déja plusieurs mois par une association
dénommée 8 N [ (SOLIDARITES NOUVELLES POUR LE LOGEMENT),



11
Cette association rassemble des groupes locaux de Ciloyens qui mettent en ceuvre une démarche associative
ariginale pour lutler contre « le mal logement ».

5 N L réunit ainsi tous ceux qui dans leur quartier, leur ville ou leur village, veulent erder de nouvelles
passerelles en plagant I'habitant au coeur de leur action.

S M L a pris naissance en 1988 a I'initiative de deux responsables de P M E du bitiment, Tl font un doubls
constat : le logement est essenticl dans le parcowrs des personnes en difficultés alors que le manque de logements
aux loyers adaptes 4 des ressources faibles ou précaires est criant.

lls decident d'agir avee d'autres, afin « d'ouvrir I"aceds au logement & des personnes qui s’en trouvent exclues »
Quelques habitants du XTXeéme arrondissement de Paris constituent le premicr groupe de solidarité qui achéte

un premier logement,
Hs invenlent une « méthode » en trois points & laquelle S N L est toujours fdéle :

. se réunir & I'échelle d*un quartier ou d’une commune et former un groupe local de solidarité

. colleeter des fonds destinés 4 eréer ou réhabiliter des logemenls transitoires (deux ans en principe) et les
proposer pour des loyers minimes 4 des personnes sans espoir de logement

- accompagner les familles locataires vers un logement pérenne tout en les associant & 1"action du groupe

En 1990, aidé par le PACT ARIM, SN L réalise 7 logements an moulin blew, & DOURDAN dans ' Essonne.

Cette opération est primée par I'Apence Nationale pour I' Amélioration de I'Ilabital {A N A H).

S N L regoit le soutien de la Fondation Abbé PIERRE et de la Fondation de France et multiplie les partenariats :
Fonds d' Action Sociale, Région e de France, collecteurs du 1% patronal,

En 1995, 5 N L est teconnue par 'Etat « association de bienfaisance » et crée, un an plus tard, PROLOG-UES,
structure coopérative destinée & 'acquisition des logements. Depuis 1997, le mouvement est structuré en cing
associations départementales 5 N L Essonne,

S N L Paris, SN L Yvelines, S N L Hauts de Seine et § N L Val de Marne , S N L Union assure le lien et la
coherence d’ensemble entre les cing associations départerncntales.

A ce jour, ce sont plus de 700 logements eréés par los cing SNL départementales qui sont ainsi mis a disposition
de ménages qui en étaient exclus,

Dans le seul département des Yvelines, il manque plus de 6000 logements sociaux pour satisfaire aux demandes
e altente,

1 faut souvent allendre plusieurs années pour accéder 4 un logement dans le parc HLM.
Les précaires cl les plus démunis sont les premiéres victimes de la pénuric.
Le projet de cette association st le suivant @

- créer des logements de qualité répartis de maniére diffuse avee une volonté assumde de mixité sociale

- lancer ces logements pour un loyer modeste, 4 des personnes en siluation précaire qui ne sont pas en mesure de
salislaire aux exigences d'un bailleur public ou prive

- aocompagner les personnes logées le temps nécessaire au rétablisserment de leur ordonnance
- préparer avec elles leur aceés & un relogement durable
0 La démarche de cette association SNL est la suivante :

localement, dans leur quartier ou dans leur commune, des citvyens se rassemblent en groupe local de solidarité
pour :

. collecler les fonds nécessaires sous forme de dons et de legs, ou en organisant des manifestations diverses,
culturelles ou de loisirs

- rechercher des logements & acquérir
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. les réhabiliter avec le concours de notre architacte
- accueillir et accompagner les locataires dans la proximité, avec aide des travailleurs sociaux de 1"association
O Comment sont financés les logerments de cette association S N L ; (en moyenne selon les opérations) 7
- 154 25 % de fonds propres collectés par les bénévoles de I'association
- 63 % de subventions publiques de I'Ltat, de s Région, des communes
- 10 4 20 % d'emprunt
O Comment sont attribués les logements ?
- ces logements sont attribugs dans le cadre du plan départemental d*hébergement pour les plus démunis des
¥velines
- sont décisionmaires, dans les commissions dattribution, les communes, la Préfecture des Yvelines et SN L
Yvelines,
- dans le cadre d’un partenariat spécifique (collectenr 1%, [ondation etc..) un droit de réservalion particl peut étre
pris en compte

- en tout élat de cause, SNL Yvelines peut refuser une candidature qui ne correspondrait pas 4 ses critéres ou 4
ses capacités d'accompagnement
Celte assoviation 8 M L est vivement intéressée par la réhabilitation/restructuration de la maison de ville située

au 27 rue de Versailles & proximilé immdédiate de la Recette Perception de Chevreuse

Aussi, la commune de Chevreuse propose 3 « PROLOGUES » et « S N 1. YVELINES » d'acquérir celle maison
ancienne.

L'intérét de ce projet de logements groupés en petites unités est multiple :

- un projet sur mesure peut étre envisagt

- I'idée de développement durable, d'utilisation d'énergie renouvelable peut rendre corps

- économie d’échelle par rapport 4 3 logements achetés dans le diffus, en copropriéts

Partant d'un projet simple d’acquisition d’un ou deux logements, le groupe local se lance dans un vrai projet
archileetural, financier et social. De 14 des idées majeures du programme ;

- un projet développé dans le souci du dévelappement durable, ct de réduction des colts d’entretien et de charges
pour les familles logées

- le partenariat avec la commune et le Pare Nature] Régional

Le principe d'aménagement de ce pavillon serait le suivant ;

- conservation des volumes bitis existants

caménagement d'un logement en rez de JARDIN

amtnagement de 2 logements dans les niveaux suparicurs en utilisant les combles

Par ailleurs le projet obliendra la « certification patiimoine habitat »

Ce type de projet en centre ville, partant de constructions plus ou moins anciennes, et essaimant du  lopement

sucial d'insertion par petite touche peut trouver sa place dans toutes les communes, particulidrement celles on le
mangue de logements se fait ressentir le plus.

M. le Maire djoute que plusieurs réunions de négoiations sc sont tenues en Mairie afin de concrétizer ce projet.
Afin de mener & bien, |"association 5 M Y Yvelines sollicite notre appui sous plusicurs formes

- garantie communale pour le prét auprés de la Caisse des Dépdts el Consignations (comme pour les aulres bailleurs sociawx

égalemenl)
- une subvention pour dépassement de la charge foncidre de référence (permetiant d obtenir de ce fait, celle de 1*Btat).
- un pris o réduil » d'acquisition de cet immeuhle

Aussi, une estimation de la valeur vénale de ce bien a été sollicilée suprés du service du Domaine 3 1a Trésoreric Générale
des Yvelines (demande adressée le 7 Juin 2010,
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Par courrier en date du 21 Juin 2010, 1estimation ressorl & 165 000 €.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal & I'unanimité (moins 1 abstention : Mme PERO AUGEREAU HUE Maric
Heléne),

- DONNE son accord sur la réalisation d’un programme de 3 logements saciaux d’inserlion {(PLAI) dans
I'ancienne maison de ville appartenant a la ville el située 27 me de Versailles.

= DECIDE de céder a titre onéreux I'immeuble communal cadastré section AV N® 6 d'une superficie de 254 m2
sis au 27 e de Versailles, 4 'association S N L (Solidarités Nouvelles pour le Logement) Yvelines —
PROLOG-UES (structute coopérative destinée & I'acquisition des logements) et ce, au prix de 130 000 Curos,

- PRECISE que ce prix est infEricur de 15 000 €uros par rapport @ I'estimation de la valeur vénale fixée par le
service des Domaines 4 la Trésorerie Générale des Yvelines en date du 21 Tuin 2010 {165 000 €) et ce, en raison
du caractére trés social de cette opération et du financement par la commune {15 000 €) du dépasscment de la
charge fonciére.

- DESIGNE Maitre Dominique SAVOURE, Notaire, 2 place Hoche — 78 000 — VERSAILLES -powur Etablir
I'acte notari¢ et autorise M. le Maire 4 signer cel acte et toutes les modalités 'y rapportant.

- DECIDE par ailleurs de verser une subvention 4 I"association S N L Yvelines d*un montant de 45 000 €uros
pour permettre 1'équilibre financier de cette opération et le versement des autres subventions, notamment celles
de I'Etat.

- DECIDE d’accorder sa garautic pour le remboursement de 1"emprunt qui sera contracté par 8 N L PROLOG-
UES auprés de la Caisse des Dépéts et Consignations selon la délibération suivante.

- PRECISE que IPouverture du chantier pourrait intervenir en Février 2011 pour une livraison des logements en
autommne'hiver 2011,

OBJET : PROGRAMME de 3 LOGEMENTS SOCIAUX 27 RUE DE VERSAILLES
GARANTIE D'EMPRUNT DE LA COMMUNE

Le Conseil Municipal,

Wu la demande formulée par la sociétd PROLOGU-UES

et tendant & l'octroi de la garantie pour un emprunt de 70 000 Curos concernanl I'opération de 3 logements PLAT
d Chevreuse, 27 rue de Versailles

Vu la délibération du Conseil Municipal précédent en date du 8 Juillet 2010

Yu larticle 19,2 du code des Caisses d’Lpargne ;

Vu les articles T 2252.1 €1 2252 2 du code général des collectivités lerritoriales

Wu l'article 2021 du code civil ;

Le Consell Municipal, & Punanimité {moins 1 abstention : Mme PERQ AUGEREAU HUE Marie [T&l&ne)

- ACCORDE la garantie de la commune de Chevreuse pour le remboursement d*un emprunt de 70 000 € que
s¢ propose de contracter auprés de la Caisse d’Epargne des Dépiits ot Consignations la société PROLOGU-UES

Ce prét est desting & financer I"acquisition et Faméliaration de 3 logoments situés 27 rue de Versailles a
Chevreuse,

Les caractéristiques du prét PLAT consentt par la Caisse des Dépdits et consipnations sont les suivantes
. échéances : annuclles
. durée lotale du prét : 32 ans
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. différé d amortissement : 0
. taux d’intérdt actuariel annuel : 2,30 %

. taux annuel de progressivité : 0
. révisabilité des taux d'intérét et de progressivité : en fonction de la variation du taux du Livret A

Les tanx d'inlérét ef de progressivité indiqués ei-dessus sont élablis sur la base du taux du Liveet A en vipueur 4
la date de la présente délibération. Ces taux sont susceptibles d'8tre révisés 4 la date d*établissement dn contrat
de prét, si le taux du liveet A applicable est modifié entre la date de la présente délibération et la date
d’établissement eu contrat de prét,

-PRECISE qu'au cas ou ["emprunteur, pour quelque motif que ce soit, ne s'acquitterait pas des sommes
devenues exigibles ou des intéréts moratoires qu'il aurail encourus, [a commune s’engage 4 en ellectuer le
paiement en ses lieu et place, sur simple notification de la Caisse des Dépdts et Consignations par letire missive,
en renongant au hénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources nécessaires & ce
réglement,

« ' ENGAGE pendant loute 1a durée du pritt 4 libérer, en cas de besoin, des ressources suflisanies pour convrir
les charpes de emprunt.

- AUTORISE le Maire 4 intervenir au contrat de prét qui sera passé entre la Caisse des Dépdis et consignations

¢t 'emprunteur,

ORJET : DISSOLUTION D'OFFICE DE L'ASSOCIATION SYNDICALE AUTORISEE
IPASSAINISSEMENT DE DOINVILLIERS ET AUTRES — APPROBATION DU CONSEILL
MUNICIFAL

M., le Maire expose aux membres de 1'assemblée délibéranie que par arrété en date du 18 Décembre 1931, M. le
Préfer de « Seine et Oise » a autorisé la conversion en association syndicale libre de propriétaires, constilute
pour Uexéeuntion et entretien de travaux de drainage et d'assainissement agricole aux lisux dits ; « Doirvilliers
et autres » sur le territoire des communes de Choisel, Chevreuse et Boullay les Troux,

Or, par courrier en date du 15 Septembre 2010, Mme la Préféle des Yvelines nous informe de son intention de
procéder d la dissolution de cette association syndicale autorisée d'assainissement de « Doinvilliers et auires »,
sise en pariie sur le lerritoire de la commune de Chevreuse.

Ln effet, cette dissolution entre doublement dans le cadre dit « dissolution d’office » telle que prévue par
article 40 de Pordonnance n® 2004.632 du 1% Juillet 2001, relalive aux sssociations syndicales autorisées dans
la mesure ol depuis plus de 3 ans (1973}, cet établissement cst sans activité réelle en rapport avec son objel, et
que son objet social a manifestement dispar,

Mme la Préféte des Yvelines poursuit en précisant que notre Conseil Municipal 5'i1 en est d’accord, ainst que
ceux des deux autres communes concernées, doivent préalablement adopler une délibération lui permettant

d'apurer la balanee de gestion y aflérent.

Considérant effectivernent la cessation d’activité de cefte association syndicale autorisée depuis de nombreuses

années ;
Sur proposition de M. le Maire,
Le Conscil Municipal, & l'unanimite,

- AFPROUYE le principe de la dissolution d'office de 1"association syndicale autoriséc pour 1'exéculion et
I'eniretien de travaux de drainage et d’assainissemant agricole,
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- ACCEPTE de prendre 4 sa charge le passif et I'actil de cette association amsi que le salde du compte an
Trésor Public (cpt 515) d'un montant de 284,92 €uros, lequel sera réparti selon un prorata défini par le
complable public de chague département concerné.

- AUTORISE la commune de Chevreuse 8 se substituer 4 'association pour encaisser ot verser les sommes qui
resteraient dues au titre des cotisalions, ou tout autre titre,

Les 284 € d"actifs seront repartis entre les 3 communes composant ['association : Choisel, Boulay les Troux ct
Chevreuse,

Infonmations diverses :

Mme PECRESSE nous informe qu’un amendement 4 Uinitiative du groupe « les verts » qui
consistait & interdire les subventions régionales aux Communes qui ne respeclent pas la loi
SRU a ¢t¢ repousse grice a 'actionde 'UM P

Les négociations pour limiter les nuisances des avions de Toussus Le Noble sont toujours en
COULS.

Le festival Magnifik a ¢t¢ un succés ; son implantation cn centre ville et I'implication des
services techniques municipaux sur les tiches de manutention y ont grandement contribué.
L’arréte préfectoral transférant la gestion du Conservatoire du SIVU au SIVOM a été signé
cet aprés midi.

Route de Milon : M. GENOT essaic de négocier avec le Maire de Milon mais ce demnier est
« maitre chez lui » et souhaite limiter la circulation,

5E CHED

Seance levée 4 22 heures /

Pr LE MAIRE,
Amne HERY LE PALLEC
Maire Adjointe




